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Приклад оформлення  
Статуту Учнівського парламенту

Статут Учнівського парламенту 
Тернопільського НВК «Школа-колегіум Патріарха Йосифа Сліпого»

1. Загальні положення
1.1. Учнівський парламент (далі — парламент) є добровільним представницьким органом, 

що об’єднує своїх членів на основі єдності їхніх культурних, соціальних, творчих, освітніх, орга-
нізаційних інтересів з метою реалізувати потреби та запити учнів Тернопільського НВК «Школа-
колегіум Патріарха Йосифа Сліпого» (далі — заклад).

1.2. Парламент створюється та здійснює свою діяльність згідно зі Статутом закладу та цим 
Статутом.

1.3. Парламент функціонує в приміщенні закладу.
1.4. Парламент не володіє правами юридичної особи.

2. Мета діяльності та завдання парламенту
2.1. Створити чітку організаційну структуру для зв’язку між адміністрацією та учнями за-

кладу.
2.2. Активізувати безпосередню участь учнів у формуванні та реалізації цілісної учнівської 

політики в закладі.
2.3. Створити умови для розкриття творчого потенціалу учнів, сприяти їх інтелектуально-

му, культурному, духовному, фізичному розвитку.
2.4. Захищати і реалізувати права та свободи учнівської молоді.
2.5. Виявляти та підтримувати лідерів молодіжного руху.
2.6. Допомагати школі у вирішенні життєво важливих питань функціонування.

3. Членство, права та обов’язки
3.1. Парламент складається з учнів 5—9-х класів та І—ІІ курсів закладу.
3.2. Членів парламенту обирають (за умови особистої згоди) шляхом відкритого голосуван-

ня на класних зборах учнівських колективів.
3.3. Адміністрація закладу не може втручатися в діяльність парламенту, поки він діє згідно 

зі Статутом закладу, цим Статутом і узгоджує всі важливі питання з адміністрацією.
3.5. Член парламенту має право:

  обирати та бути обраним до одного із секторів;
  звертатися до парламенту, адміністрації закладу, учнівського парламенту міста, 
Управління освіти і  науки Тернопільської міської ради, Тернопільського комуналь-
ного методичного центру науково-освітніх інновацій та моніторингу, інших установ 
і організацій по допомогу та для захисту своїх прав і свобод, а також прав та свобод 
інших учнів;

  особисто брати участь у зборах — дискутувати, критикувати, вносити свої пропозиції, 
обговорювати та обстоювати свою точку зору з усіх питань діяльності парламенту;

  вийти зі складу парламенту в будь-який час.
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3.6. Член парламенту зобов’язаний:
  брати активну участь у діяльності парламенту;
  виконувати всі вимоги Статуту закладу та цього Статуту; 
  дотримувати норм та правил, передбачених законодавством України;
  піклуватися про авторитет парламенту;
  діяти згідно зі Статутом парламенту, співпрацювати з координатором роботи парла-
менту — педагогом-організатором.

3.7. Вибори членів парламенту:
  членів парламенту обирають шляхом відкритого голосування на  класних зборах 
на строк один навчальний рік; 

  вибори нового складу проводять протягом першої декади нового навчального року;
  на місце члена парламенту, що вибув відповідно до умов п. 3.8, може голосуванням 
бути введений новий член парламенту.

3.8. Членство в парламенті втрачається:
  за власним бажанням;
  за умови припинення навчання в закладі;
  якщо член парламенту порушує вимоги п. 3.6 цього Статуту.

4. Структура парламенту 
4.1. Очолює парламент президент, якого обирають члени парламенту зі свого складу. 
4.2. Парламент у своєму складі містить сектори:

  управлінський;
  навчальний;
  сектор дозвілля та цікавих справ;
  преси та інформації;
  дисципліни та порядку;
  сектор волонтерства.

4.3. До складу кожного сектору входить 5—6 учнів.
4.4. Координує роботу секторів парламенту педагог-організатор.

5. Напрями діяльності секторів
5.1. Управлінський сектор:

  опікується організаційними питаннями роботи парламенту;
  контролює діяльність парламенту;
  організує вибори до парламенту;
  стежить за виконанням рішень парламенту;
  сприяє формуванню соціальних компетентностей лідерів — комунікативних, психо-
логічних, інформативних;

  працює з дітьми-сиротами;
  ініціює проведення практикумів, тренінгів, вишколів;
  бере участь у профорієнтаційних заходах, зокрема в організації екскурсій, зустрічей 
з представниками різних професій тощо;

  налагоджує зв’язки, підтримує листування, веде переговори зі службами, установа-
ми, підприємствами й громадськими організаціями, а також з органами учнівського 
самоврядування інших шкіл міст України;

  допомагає парламенту організувати роботу з батьками;
  здійснює захист прав і гідності учнів закладу.

5.2. Навчальний сектор:
  допомагає проводити заходи, спрямовані на підвищення якості знань учнів, зокрема 
предметні олімпіади, вечори, конкурси, огляди підручників, випуск стіннівок, бюле-
тенів тощо;

  допомагає учням розв’язувати освітні питання.
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5.3. Сектор дозвілля та цікавих справ:
  керує проведенням культурно-масових заходів, шкільних вечорів, свят, розподіляє 
між класами доручення щодо підготовки цих заходів;

  несе відповідальність за підготовку художньої частини та програми дозвілля спла-
нованого заходу;

  встановлює зв’язки з кінотеатрами, клубами, музеями, будинками культури, будин-
ками дітей та юнацтва тощо;

  домовляється про проведення лекцій, вечорів, екскурсій, кінолекторіїв для учнів; 
вивчає побажання учнів щодо організації культурного змістовного дозвілля; органі-
зовує проведення конкурсів і оглядів художньої самодіяльності тощо;

  залучає учнів до участі в шкільних і міжшкільних заходах;
  організовує культпоходи та екскурсії з врахуванням заявок класних колективів.

5.4. Сектор волонтерства:
  організовує благодійні акції, ярмарки та інші заходи в закладі;
  закуповує необхідні продукти, ліки та інші предмети на вторговані на ярмарках ко-
шти; передає кошти адресатам;

  організовує доставку продуктів, ліків та інших предметів до тих, хто їх потребує;
  відвідує дитячі та геріатричні будинки, надає їм допомогу.

5.5. Сектор преси та інформації:
  інформує учнів школи про роботу парламенту;
  забезпечує регулярний випуск стіннівок, бюлетенів, «блискавок»;
  веде документацію і літопис парламенту;
  співпрацює з пресою щодо висвітлення діяльності учнівського самоврядування;
  надає допомогу учням у висвітленні їхніх творів, наукових праць, ідей через друко-
вані видання.

5.6. Сектор дисципліни і порядку:
  забезпечує дотримання учнями правил поведінки під час заходів, які проводить 
учнівське самоврядування;

  формує навички здорового способу життя;
  організовує та контролює чергування учнів;
  контролює дотримання правил поведінки, зовнішнього вигляду учнів закладу;
  здійснює контроль за обліком відвідування та виконанням режиму дня закладу.

6. Періодичність проведення засідань
6.1. Засідання парламенту проходять один раз на місяць.
6.2. У разі потреби за ініціативою будь-якого члена парламенту скликається позачергове за-

сідання парламенту.
6.3. Чергові засідання секторів парламенту проводять двічі на місяць.
6.4. У разі потреби за ініціативою будь-якого члена парламенту скликається позачергове за-

сідання сектора.

7. Правоздатність ухвал
7.1.  Статут парламенту ухвалюють більшістю голосів членів учнівського самоврядування 

та погоджують з адміністрацією закладу.
7.2.   Зміни до Статуту є чинними, якщо за них проголосує більшість членів парламенту 

і їх погодить адміністрація закладу.
7.3. Рішення парламенту ухвалюють більшістю голосів на засіданнях.
 

8. Ліквідація парламенту
8.1. Ліквідація парламенту відбувається, якщо за ухвалення рішення про ліквідацію прого-

лосують 2/3 членів парламенту.

Підготувала Світлана Куцкір, заступник директора з навчально-виховної роботи Тернопільського  
навчально-виховного комплексу «Школа-колегіум Патріарха Йосифа Сліпого»


